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Wahlordnung der Hochschule fiir Schauspielkunst Ernst Busch in der Fassung der
2. Anderung der Wahlordnung vom 21. Februar 2023

Aufgrund von § 48 Abs. 5 Satz 2 des Berliner Hochschulgesetzes (BerlHG) in der Fassung
vom 14. September 2021 in Verbindung mit § 6 Nr. 5 der Reformsatzung der HfS vom

25. April 2012 in der Fassung der 1. Anderung der Reformsatzung vom 16. Dezember 2013
hat der Akademische Senat der Hochschule fiir Schauspielkunst Ernst Busch am

21. Februar 2023 folgende 2. Anderungsordnung der Wahlordnung beschlossen.

Die Anderungen wurden gem. § 90 Abs. 1 S. 1 BerlHG durch die Hochschulleitung am

06. Marz 2023 bestétigt.

§ 1 Geltungsbereich
(1) Die Bestimmungen dieser Wahlordnung gelten fiir die Wahlen

1. der zentralen Kollegial-Organe (AS u. EAS),
2. der Abteilungsvorstande,

3. der Hochschulleitung,

4. des Studierendenparlaments’

Der Geltungsbereich dieser Ordnung erstreckt sich nicht auf das gemeinsam mit der UdK
getragene HZT.

(2) Die Wahlen zu den zentralen Kollegial-Organen finden in einem Wahlgang statt.

§ 2 Wahlgrundsitze

(1) Die Wahlen zu den zentralen Kollegial-Organen und den Abteilungsvorstinden werden
nach dem Grundsatz der personalisierten Verhaltniswahl geman § 2 der Hochschul-
Wahlgrundsétze-Verordnung (HWGVO) durchgefithrt. Wird fiir eine Wahl gemaf Satz 1 nur
ein Wahlvorschlag vorgelegt, findet insofern eine Mehrheitswahl statt.

(2) Bei der Mehrheitswahl hat der Wihler oder die Wahlerin so viele Stimmen, wie Sitze oder
Amter zu vergeben sind. Stimmenhaufung (Kumulierung) ist unzuldssig. Soweit das Berliner
Hochschulgesetz oder diese Ordnung nichts anderes vorschreiben, ist gewéhlt, wer die
meisten Stimmen erhélt. Bei Stimmengleichheit entscheidet das durch die Vorsitzende bzw.
den Vorsitzenden des Zentralen Wahlvorstands zu ziehende Los. Nein-Stimmen sind nur
gultig, wenn fiir ein einzelnes Amt nicht mehr als eine Bewerberin oder ein Bewerber
vorhanden ist. Erhélt eine Bewerberin oder ein Bewerber keine Stimme, so ist sie oder er
auch stellvertretendes oder nachriickendes Mitglied.

(3) Einer Wahl bedarf es nicht, wenn die Zahl der Angehdrigen einer Gruppe gleich oder
geringer ist, als die Zahl der ihr zustehenden Mandate.

§ 3 Wahlberechtigung und Wahlbarkeit

(1) Wanhlberechtigung und Wahlbarkeit ergeben sich aus § 48 Absatz 3 BerlHG sowie den §§
3 bis 5 der Hochschul-Wahigrundsétze-Verordnung.

! vgl. Satzung der Studierendenschaft vom 27.03.2001, §4 (2)
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(2) An der HfS eingeschriebene Studentische Hilfskréfte sind Mitglieder der Gruppe, geman
§ 45 Abs. 1 S. 2 Nr. 3 und Abs. 2 BerlHG. § 43 Abs. 3 BerlHG bleibt unberiihrt.

§ 4 Bildung und Bekanntgabe des Zentralen Wahlvorstandes
(1) Flr die Wahlen wird ein Zentraler Wahlvorstand gebildet.

(2) Der Zentrale Wahlvorstand wird so rechtzeitig gebildet, dass er seine Aufgaben von
Beginn des Semesters an wahrnehmen kann, in dem Wahlen stattfinden. Die Amtszeit des
Zentralen Wahlvorstandes betragt zwei akademische Jahre.

(3) Die Mitglieder des Zentralen Wahlvorstandes und ihre Stellvertreter und
Stellvertreterinnen werden vom Akademischen Senat auf Vorschlag des Leiters bzw. der
Leiterin der Hochschule gewéhlt. Dem Wahlvorstand gehéren an:

ein Professor bzw. eine Professorin

ein akad. Mitarbeiter bzw. eine akad. Mitarbeiterin

ein Student bzw. eine Studentin

4. ein sonstiger Mitarbeiter bzw. eine sonstige Mitarbeiterin
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(4) Der Zentrale Wahlvorstand wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden oder eine
Vorsitzende sowie einen Stellvertreter oder eine Stellvertreterin.

(5) Scheidet ein Mitglied oder ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin aus dem Zentralen
Wahlvorstand aus, so wird unverziiglich ein Nachfolger oder eine Nachfolgerin gewahlt.

(6) Der Rektor oder die Rektorin macht die Zusammensetzung des Zentralen Wahlvorstands
bekannt.

§ 5 Aufgaben des Zentralen Wahlvorstands

(1) Der Zentrale Wahivorstand kann im Rahmen der Hochschul-Wahlgrundsétze-Verordnung
und dieser Ordnung Richtlinien Gber die Wahlvorbereitung und -durchfiihrung erlassen.

(2) Der Zentrale Wahlvorstand ist fiir die ordnungsgeméRe Vorbereitung und Durchfiihrung
der Wahlen verantwortlich. Er wird von der Verwaltung der Hochschule unterstiitzt,
insbesondere durch die Bereitstellung der notwendigen Fach- und Hilfskréfte.

(3) Die Mitglieder des Zentralen Wahlvorstandes sind zu gewissenhafter und unparteiischer
Erflllung ihres Amtes verpflichtet. Ihre Tatigkeit ist unbeschadet der Vorschriften der
Hochschulsitzungsgeld-Verordnung ehrenamtlich.

(4) Am Wahltag bildet der Zentrale Wahlvorstand und seine stellvertretenden Mitglieder die
Wahlleitung. Der Vorsitzende bzw. die Vorsitzende des Zentralen Wahlvorstandes ist
zugleich Wahlvorsteher bzw. Wahlvorsteherin. Die Wahlleitung bestimmt aus ihrer Mitte
einen Protokollfiihrer oder eine Protokollfiihrerin.

(5) Der Zentrale Wahlvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner
Mitglieder anwesend ist. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden bzw. der
Vorsitzenden den Ausschlag. Entsprechendes gilt fiir die Wahlleitung.



§ 6 Termine und Fristen fiir die Wahlen zu den zentralen Kollegial-Organen und den
Vorstédnden der Abteilungen

(1) Durch die Bestimmung des Zeitpunktes der Wahlen sind die Voraussetzungen fiir eine
moglichst hohe Wahlbeteiligung zu schaffen. Wahlen sind so zu terminieren, dass sie noch
wahrend der Vorlesungszeit abgeschlossen werden kénnen.

(2) Der Zentrale Wahlvorstand setzt die Wahltermine fest und macht sie spatestens am
28. Kalendertag vor Beginn der Wahl bekannt. Bekanntmachungen des Zentralen
Wabhlvorstandes erfolgen durch Aushang. Zusétzliche unverbindliche Bekanntmachungen
kdnnen im Internet erfolgen.

(3) Ort und Offnungszeit der Wahlraume sowie N&heres (iber die Feststellung und
Verdffentlichung des Wahlergebnisses werden durch diese Wahlbekanntmachung mitgeteilt.

(4) Die Wahlbekanntmachung enthalt dariiber hinaus Angaben Uber:

Gegenstand und Art der Wahl,
Wahlberechtigung und Wahlbarkeit,
Einsichtnahme in das Wahlerverzeichnis,
Einspruch gegen das Wahlerverzeichnis,
Abgabefrist und Form der Wahlvorschlage,
Verdéffentlichung der Wahlvorschlage,
Beantragung, Versand und Riicklauf der
Briefwahlunterlagen.
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(5) Soweit in der Hochschul-Wahlgrundsatze-Verordnung oder in dieser Ordnung Fristen
enthalten sind, enden sie am letzten Tag um 15:00 Uhr. Endet eine Frist an einem
Sonnabend, Sonntag oder gesetzlichen Feiertag, so ist fir die Fristwahrung der néchste
Werktag, bei riicklaufiger Fristberechnung der vorhergehende Werktag, mafigebend.

(6) Fristen werden nur durch die akademischen Weihnachtsferien gehemmt.

§ 7 - Wahlerverzeichnis

(1) Fur die Wahlen zum Akademischen Senat und Erweiterten Akademischen Senat erhéit
der Zentrale Wahlvorstand von der Verwaltung der Hochschule eine nach Gruppen
gegliederte Liste aller Wahlberechtigten (Wahlerverzeichnis). Es enthalt Namen,
gegebenenfalls Dienstbezeichnung, bei Studierenden Namen, Studiengang und
Matrikelnummer.

(2) Das Wahlerverzeichnis wird mindestens zwei Wochen zur Einsicht ausgelegt. Ein
Wahlberechtigter oder eine Wahlberechtigte kann wahrend der Auslegungsfrist beim
Zentralen Wahlvorstand schriftlich Einspruch gegen das Wahlerverzeichnis seiner bzw. ihrer
Gruppe einlegen. Soweit die behaupteten Tatsachen nicht offenkundig sind, hat der
Einsprechende oder die Einsprechende die erfo-derlichen Beweismittel beizubringen.

(3) Der Zentrale Wahlvorstand entscheidet Uber die Einspriiche. Er nimmt die Berichtigungen
des Wéhlerverzeichnisses vor, die auf Grund der Einspriiche oder eigener Feststellung
erforderlich sind.

(4) Das Wahlerverzeichnis wird vom Zentralen Wahlvorstand drei Tage vor Beginn der Wahl
abgeschlossen. Danach kénnen Wahlberechtigte nicht mehr nachgetragen oder gestrichen
werden.



§ 8 - Wahlvorschiége fiir die Wahlen zu den zentralen Kollegial-Organen und den
Vorstanden der Abteilungen

(1) Die Frist zur Abgabe von Wahlvorschldgen endet am 14. Tag vor dem Beginn der Wahl.
Nach Ablauf dieser Frist kann eine Wahlbewerbung nicht mehr zuriickgezogen werden.

(2) Wahlvorschldge kénnen mit einem Kennwort versehen werden.

(3) Ein Vorschlag fir Wahlen von Gremienmitgliedern soll mehr als einen Bewerber oder
eine Bewerberin enthalten (Wahlliste).

(4) Die Zahl der Unterstiitzer*innen eines Wahlvorschlages muss mindestens so grof} sein,
wie die Zahl der Bewerber*innen, die dieser Wahivorschlag enthélt. Die
Zustimmungserkldrungen der Bewerber*innen gelten als Unterstlitzung fiir den
Wahlvorschlag.

(5) Wahlvorschlage sind auf den vom Zentralen Wahlvorstand herausgegebenen
Formbléattern unter Angabe der Gruppenzugehérigkeit beim Zentralen Wahlvorstand
einzureichen. Sie miissen Uber jede*n Bewerber*in folgende Angaben enthalten:

1. Vor- und Familiennamen,

2. gegebenenfalls Dienstbezeichnung,

3. Abteilung,

4. bei Studierenden Vor- und Familiennamen, Studienfach und Matrikelnummer.

§ 9 - Priifung und Veroffentlichung der Wahlvorschlige fiir die Wahlen zum
Akademischen Senat und Erweiterten Akademischen Senat

(1) Der Zentrale Wahlvorstand beschlie3t tiber die Zuléssigkeit der Wahlvorschlige.
Wahlvorschlage, die den Vorschriften des § 8 nicht entsprechen oder mehrdeutig sind,
werden nicht zugelassen.

(2) Die Reihenfolge der Wahlvorschlége (Listen) wird vom Vorsitzenden bzw. von der
Vorsitzenden des Zentralen Wahlvorstandes durch Losentscheid festgelegt. Werden gem. §
2 Abs. 1 Satz 2 nur einzelne Wahlvorschlage vorgelegt, werden die Wahlvorschlége in
alphabetischer Reihenfolge geordnet.

(3) Der Zentrale Wahlvorstand macht die zugelassenen Wahlvorschlége unverziiglich
bekannt.

(4) Gegen die Entscheidung Uiber die Zulassigkeit eines Wahlvorschlages kann jeder
Wabhlberechtigte und jede Wahlberechtigte innerhalb von drei Tagen nach der
Bekanntmachung Einspruch einlegen. Uber den Einspruch entscheidet der Zentrale
Wahlvorstand.

§ 10 - Stimmzettel

(1) Auf dem Stimmzettel sind die zugelassenen Wahlvorschlége in der gemaR § 10 Abs. 2
festgelegten Reihenfolge aufzufiihren.

(2) Die Stimmzettel enthalten die Listennummern, das Kennwort und die Namen aller
Bewerber und Bewerberinnen jedes Wahlvorschlags Listenverbindungen sind als solche zu
kennzeichnen.



§ 11 - Dauer der Wahlhandlung

Die Wahlhandlung zu den zentralen Kollegial-Organen, den Vorstanden der Abteilungen und
dem Studierendenparlament dauert einen Tag.

§ 12 - Urnenwahl

(1) Der Zugang zu den Wahlrdumen ist allen Wahlberechtigten gestattet.

(2) In den Wahlraumen ist jede Wahlwerbung untersagt. Der Wahlvorsteher bzw. die
Wahlvorsteherin Giben im Wahlraum das Hausrecht im Auftrag des Leiters bzw. der Leiterin
der Hochschule aus. Wahrend der Wahlhandlung miissen im Wahlraum stets zwei Mitglieder
der Wahlleitung anwesend sein.

(3) Beim Betreten des Wahlraumes legt der Wihler oder die Wahlerin der Wahlleitung
seinen bzw. ihren Personalausweis oder einen anderen mit einem Lichtbild versehenen
glltigen amtlichen Ausweis vor, sofern der Wahler oder die Wéhlerin der Wahlleitung nicht
personlich bekannt ist. Der Wahler oder die Wahlerin erhélt den/ die Stimmzettel, begibt sich
in die Wahlkabine und kennzeichnet dort den/ die Stimmzettel. Ein Mitglied der Wahlleitung
stellt den Namen des Wahlers oder der Wahlerin im Wiahlerverzeichnis fest und vermerkt
dort die Stimmabgabe. Danach wirft der Wahler seine(n) oder die Wahlerin ihre(n) -
Stimmzettel in die Wahlurne(n).

(4) Wer von der Urnenwahl Gebrauch gemacht hat, darf nicht mehr an der Briefwahl
teilnehmen.

§ 13 - Briefwahl

(1) Fir die Wahlen zu den zentralen Kollegial-Organen und den Vorstdnden der Abteilungen
sowie zum Studierendenparlament und zum Frauenbeirat ist die Briefwahl méglich. Den
Wahlberechtigten werden auf Antrag die Briefwahlunterlagen ab 12 Tage vor der Wahl vom
Zentralen Wahlvorstand persénlich oder einem Beauftragten oder einer Beauftragten
ausgehandigt oder Uibersandt. Bei der Ubergabe wird im Wahlschein der Name und
Vorname des oder der Wahlberechtigten eingetragen, fiir den oder die die
Briefwahlunterlagen bestimmt sind.

(2) Briefwahlunterlagen sind:

1. der Wahlschein,

2. der/ die Stimmzettel,

3. der/ die Stimmzettelumschlége,

4. der Wahlbriefumschlag fiir die Riicksendung der Briefwahlunterlagen.

(3) Wer durch Briefwahi wéhlt, kennzeichnet personlich seine Stimmzettel, legt sie in den
Stimmzettelumschlag, klebt ihn zu und legt ihn zusammen mit dem Wahlschein in den
Wahlbriefumschlag. Auf dem Wahischein muss der/ die Wahlberechtigte durch seine oder
ihre Unterschrift versichern, dass er oder sie den Stimmzettel eigenhéndig gekennzeichnet
hat. Wahlscheine fiir die Briefwahl werden nicht ersetzt.

(4) Wer von der Briefwahl Gebrauch macht, darf nicht mehr an der Urnenwahl teilnehmen.



§ 14 - Behandlung der Wahlbriefe

(1) Die Briefwahlunterlagen miissen bis spatestens zum Wahltag, und zwar eine Stunde vor
Beginn der Wahlhandlung, beim Zentralen Wahlvorstand eingegangen sein. Spétere
Rlcksendung/Riickgabe kann nicht beriicksichtigt werden.

(2) Der Zentrale Wahlvorstand verwahrt die eingegangenen Wahlbriefumschlage sorgfiltig.
Eine Stunde vor Beginn der Wahlhandiung werden die Wahlbriefe gedffnet, die Wahlscheine
und Stimmzettelumschlage auf Giiltigkeit tiberpriift, anhand der Wahlscheine die
Stimmabgabe im Wahlerverzeichnis vermerkt und die Stimmzettelumschlage ungedffnet in
die Wahlurne eingeworfen. Dieser Vorgang findet 6ffentlich statt.

(3) Ein Wahlbrief ist ungiiltig, wenn

1. dem Stimmzettelumschlag kein giiltiger oder kein mit der vorgeschriebenen

Versicherung versehener Wahlschein beigefigt ist,

2. weder der Wahlbriefumschlag noch der Stimmzettelumschlag verschlossen ist,

3. der Name des Wahlscheininhabers oder der Wahlscheininhaberin im
Wahlerverzeichnis nicht enthalten ist.

Die Grinde der Zuriickweisung sind auf den Unterlagen und im Protokoll zu vermerken; die
zugehdrigen Stimmzettelumschlége sind ungedffnet zu vernichten.

§ 15 - Gilltigkeit der Stimmzettel
(1) Ein Stimmzettel ist ungiiltig, wenn

1. er nicht gekennzeichnet ist,

2. er erkennbar nicht von der Hochschulverwaltung hergestellt ist,

3. aus seiner Kennzeichnung der Wille des Wahlers oder der Wahlerin nicht
zweifelsfrei erkennbar ist,

4. er Uber die Kennzeichnung hinaus einen Zusatz enthalt,

5. bei einer personalisierten Verhéltniswahl mehr als ein Bewerber oder eine
Bewerberin gekennzeichnet wurden,

6. bei einer Mehrheitswahl mehr Stimmen abgegeben wurden, als dem Wihier oder
der Wahlerin zustehen,

7. ein Wahlbrief nicht den Wahlschein und die erforderliche Versicherung des
Wahlers oder der Wahlerin enthalt

(2) Enthéit ein Stimmzettelumschlag weniger Stimmzettel als vorgesehen sind, so sind die
gegebenen Stimmen vorbehaltlich Absatz 1 giiltig. Enthalt ein Stimmzettelumschlag mehr
Stimmzettel als vorgesehen, so gelten mehrere gleichartige Stimmzettel als eine Stimme,
wenn ihre Kennzeichnung gleichlautend ist oder nur ein Stimmzettel gekennzeichnet ist;
andernfalls sind sie ungliltig.

§ 16 - Protokoli

Uber die Wahlhandlung ist ein Protokoll zu fiihren. Das Protokoll muss mindestens folgende
Angaben enthalten:

1. Beginn und Ende der Wahlhandlung,
2. Mitglieder der Wahlleitung und ihre jeweiligen Anwesenheitszeiten,
3. Zahl der abgegebenen Stimmzettel oder ggf. Stimmzettelumschlage,
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4. erhaltene und Ubergebene Briefwahlunterlagen,
5. besondere Vorkommnisse

§ 17 - Feststellung des Wahlergebnisses

(1) Auszé_hlung und Feststellung des Wahlergebnisses erfolgen 6ffentlich. Die Wahlleitung
kann die Offentlichkeit ausschlieen, wenn die ordnungsgemane Erfiillung der Aufgaben
gemal Satz 1 auf andere Weise nicht gewahrleistet werden kann.

(2) Die Fests{ellung des Wahlergebnisses umfasst mindestens Angaben tber

1. die Wahlbeteiligung,

2. die Zahl der ungltigen Stimmen,

3. die Zahl der auf die einzelnen Listen oder Bewerber*innen entfallenen
Stimmen,

4. die Namen der gewahlten Bewerber*innen.

(3) Das vorldufige Wahlergebnis macht der Zentrale Wahlvorstand unverziiglich bekannt,
das amtliche Endergebnis erst nach Uberpriifung der Wahlunterlagen und nach der
Entscheidung des Zentralen Wahlvorstandes uber eingegangene Wahlanfechtungen.

§ 18 - Wahlanfechtung

(1) Jeder Wahlberechtigte und jede Wahlberechtigte kann die Wahl innerhalb einer Frist von
drei Werktagen nach Bekanntmachung des vorlufigen Wahlergebnisses anfechten. Der
Einspruch ist beim Zentralen Wahlvorstand schriftlich einzulegen und zu begriinden.

(2) Der Einspruch geméaR Absatz 1 ist nicht zuldssig, wenn der Antragsteller oder die
Antragstellerin mit der gleichen Begriindung Einspruch gegen das Wahierverzeichnis oder
gegen einen Wahlvorschlag hatte erheben kénnen.

-(3) Der Einspruch ist begriindet, wenn Vorschriften tiber das Wahlrecht, iiber die
Wahlbarkeit, (iber das Wahlverfahren oder liber die Feststellung des Wahlergebnisses
verletzt wurden, es sei denn, der VerstoR war nicht geeignet, die Mandatsverteilung zu
andern.

(4) Ist der Einspruch begriindet, so erklart der Zentrale Wahlvorstand die Wahl ganz oder
teilweise fiir unglltig. Ist lediglich die Feststellung des Wahlergebnisses fehlerhaft, so wird
sie vom Zentralen Wahlvorstand berichtigt. Der Zentrale Wahlvorstand teilt dem
Einsprechenden oder der Einsprechenden seine Entscheidung durch einen begriindeten und
im Fall der Zurlickweisung mit Rechtsmittelbelehrung versehenen Bescheid mit.

§ 19 - Wiederholungswahl, Nachwahl

(1) Ist eine Wahl ganz oder teilweise fiir ungliltig erklart worden, so ist sie nach Mafgabe der
Entscheidung unverziiglich zu wiederholen.

(2) Eine Wiederholungswahl findet nach denselben Vorschriften, denselben
Wabhlvorschldgen und - wenn seit der urspriinglichen Wahl das Semester noch nicht
abgelaufen ist - auf Grund desselben Wahlerverzeichnisses wie fiir die urspriingliche Wahl
statt, soweit nicht die Entscheidung gemaR § 18 hinsichtlich der Wahlvorschlage und
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Wahlerverzeichnisse Anderungen vorschreibt. Personen, die zwischenzeitlich die
Wahlberechtigung verloren haben, sind aus dem Wihlerverzeichnis, Personen, die
zwischenzeitlich die Wéhlbarkeit verloren haben, aus den Vorschldgen zu streichen.

(3) Sind bei einer Wahl nicht alle zu vergebenden Mandate besetzt worden, so findet auf
Antrag eine Nachwabhl statt. Dem Antrag ist ein Wahlvorschlag beizufligen.

(4) Antrége zur Durchfiihrung von Nachwahlen kdnnen bis zum Ablauf von 30 Kalendertagen
nach Vorlesungsbeginn des auf die Wahl folgenden Semesters beim Zentralen
Wahlvorstand gestellt werden. Der Zentrale Wahlvorstand kann festiegen, dass eine
Nachwahl als Briefwahl durchgefiihrt werden kann:

§ 20 - Stellvertretung, Mandatsnachfolge

(1) Ist ein Mitglied eines zentralen Kollegial-Organs oder eines Abteilungsvorstandes
verhindert, an einer Sitzung teilzunehmen, so wird es, wenn es durch personalisierte
Verhaltniswah gewahlt wurde, durch den jeweils rangnachsten Bewerber oder die jeweils
rangnachste Bewerberin aus seinem Wahlvorschlag vertreten. Gremienmitglieder, die durch
Mehrheitswahl geman § 2 Abs. 2 gewahlt wurden, kdnnen sich durch den Bewerber oder die
Bewerberin mit der jeweils néchstniedrigeren Stimmenzahl vertreten lassen.

(2) Aus einem Gremium scheidet aus, wer

1. die Mitgliedschaft in der Gruppe verliert, fur die er/ sie gewahlt ist,
2. die Organisationseinheit verlasst, fir die er/ sie gewahlt ist,

3. aus anderen Griinden seine/ ihre Wahlbarkeit verliert,

4. sein/ ihr Mandat niederlegt.

(3) Das gewahlte Mitglied eines Gremiums hat den Vorsitzenden oder die Vorsitzende seines
Gremiums von seinem Ausscheiden rechtzeitig schriftlich zu unterrichten. Ein Ruicktritt wird
frlhestens mit dem Eingang der Riicktrittserklarung beim Vorsitzenden bzw. bei der
Vorsitzenden des Gremiums wirksam. An die Stelle eines gemafR Absatz 3 ausgeschiedenen
Mitgliedes tritt der jeweils rangnachste Bewerber oder die jeweils rangndchste Bewerberin
aus dem Wahlvorschlag des Ausgeschiedenen bzw. der Ausgeschiedenen (Nachriicker bzw.
Nachriickerin). Der Vorsitzende bzw. die Vorsitzende des Gremiums unterrichtet den
nachriickenden Bewerber oder die nachriickende Bewerberin.

§ 21 - Wahl der Hochschulleitung

(1) Der oder die Vorsitzende des Zentralen Wahlvorstandes eréffnet das Verfahren zur Wah|
des Rektors oder der Rektorin in der Regel zu Beginn des Semesters, das dem Semester
vorausgeht, m t dem die Amtszeit des Vorgangers oder der Vorgéangerin endet. Mit der
Er6ffnung des Wahlverfahrens fordert der bzw. die Vorsitzende des Zentralen
Wahlvorstandes den Akademischen Senat zur Abgabe von Wahlvorschlagen auf. Den
Wahlvorschlégen ist die schriftliche Zustimmungserklarung der Vorgeschlagenen
beizufligen. Dis Wahlvorschldge werden den Wahlberechtigten von dem bzw. der
Vorsitzenden des Zentralen Wahlvorstandes in alphabetischer Reihenfolge bekannt
gegeben.

(2) Die erforderlichen Termine sind so rechtzeitig anzusetzen, dass der Amtsantritt zum
vorgesehenen Zeitpunkt gewéahrleistet ist. Bei der Festsetzung der Termine soll sich der bzw.
die Vorsitzende des Zentralen Wahlvorstandes mit den beteiligten Organen abstimmen.
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Zwischen der Bekanntmachung des endgiiltigen Wahlvorschlages und der Wahl miissen
mindestens sieben Kalendertage liegen. Die Bekanntmachung des Wahltermins erfolgt
spatestens mit der Einladung zu der Sitzung des Erweiterten

Akademischen Senats.

(3) Das Verfahren zur Wahl des Prorektors oder der Prorektorin oder der Prorektoren oder
Prorektorinnen wird in der Regel zu Beginn des Semesters erdffnet, mit dem die Amtszeit

des Vorgéngers oder der Vorgangerin oder der Vorgénger oder Vorgéngerinnen endet. Im
Ubrigen finden die Absatze 1 und 2 Anwendung.

(4) Fur die Wahl des Kanzlers oder der Kanzlerin wird vom Akademischen Senat eine
Findungskommission eingesetzt, in der die Mitglieder der Hochschulleitung iiber die Mehrheit
der Stimmen verfiigen. Die Findungskommission kann um weitere Mitglieder mit beratender
Stimme erweitert werden. Die Findungskommission legt dem Akademischen Senat einen
Vorschlag fiir den Beschluss der Wahlvorschlége vor. Bei der Auswahl sind die
laufbahnrechtlichen Vorschriften einzuhalten. Auf der Grundlage des Wahlvorschlags des
Akademischen Senats und der Stellungnahme des Hochschulrats legt die Dienstbehérde
dem Erweiterten Akademischen Senat eine Beschlussvorlage vor.

(5) Im Ubrigen gelten die Regelungen des Berliner Hochschulgesetzes und die von der fiir
Hochschulen zusténdigen Senatsverwaltung genehmigten Abweichungen vom BerlHG gem.
§ 7 a Berl[HG zur Wahl der Hochschulleitung.

§ 22 - Aufbewahrung der Wahlunterlagen

Die Wahlunterlagen werden vom Zentralen Wahlvorstand bis zum Ende des Semesters
aufbewahrt, in dem die Wahl stattgefunden hat. Danach werden sie vernichtet, soweit sie
nicht flr ein Wahlprifungsverfahren oder einen anhéngigen Rechtsstreit benétigt werden.

§ 23 - Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Wahlordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung im Mitteilungsblatt der
Hochschule fir Schauspielkunst Ernst Busch Berlin in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Wahlordnung der Hochschule fiir Schauspielkunst Ernst Busch vom 07. Marz 2011 in der
Fassung der 1. Anderung vorn 17. Februar 2016 auler Kraft,
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Berlin, 06.03.2023

Bestétigung

GemaR § 90 Abs. 1 S. 1 BerlHG wird hiermit die am

21. Februar 2023 vom Akademischen Senat im Umlaufverfahren beschlossene
Wahlordnung der Hochschule fiir Schauspielkunst Ernst Busch Berlin in der
Fassung der 2. Anderung der Wahlordnung vom 21. Februar 2023

><| ohne Auflagen/Befristungen

| | mitfolgenden Auflagen/Befristungen:
) J—

durch die Hochschulleitung bestétigt.

Berlin, den 06.03.2023 “ ey T SAC ’/.-'"178
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